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 PROGRAMM 2018

Demenzbeauftragte/r im Krankenhaus

DEMEMZSENSIBLES KRAMKENHALS

Menschen mit Demenz oder akuter Verwirrtheit sind
zunehmend Patienten in Kliniken. Diese stehen vor der Heraus-
forderung, Mittel und Wege zu finden, um die betroffenen
Patienten wahrend ihres Klinikaufenthaltes adaguat begleiten zu
kinnen.

Die Teilnehmenden erwerben fachliche und persénliche
Kompetenzen, um die Aufgabe al: Demenzbeauftragte’r in ihrer
Einrichtung verantwortlich wahrzunehmen. Dazu gehért auch
die Kompetenz, alz Impulsgeber/in und Berater/in erforderliche
Lern- und Umstellungsprozesse im Haus zu initiieren und zu
begleiten.

Inhalte

* Crundlagemwiscen zum Krankheitsbild Demenz

* Angemessener, einfihliamer Umgang mit betroffenen Patienten und
Angehirigen

Vierstindniz und Handlungskompetenzen fiir herausfordernde Situati-
omen im klinischen Arbeitzalltag hinsichtlich dementer Patienten
Verstindnis fiir die spezificchen Belastungen der Angehdrigen sowie
Crundlagenvizsen zu angemessenen Interaktionen

Vioretellungen von Ansatzpunkzen, Schritten und Mafinahmen zur
Verbeszerung der Versorgungssituation demenzkranker Patienten im
Krankenhauzalltag

* Kompetenz zur AufkdErung wnd Beratung von Mitarbeitern wnd
Teams beziiglich Umgang und Kommunikation mit dement=n
Patienten und zum Thema Selbupflege

Kenntnis der Konzepte fibr die Arbeit mit demenzkranken Menschen
und praxicrelevante Kompetenzen zur Umeetzung im eigenen
Klinikalltag

Reflexion der Miglichkeiten und Grenzen der Rolle des/ der
Demenzheauftragten

Crundlagenvizsen zum Projektmanagement in Systemen

Arbeitzmethoden / Gestaltung

Impulsvortrige, Arbeit mit Fallsituationen, Diskussion, Kleingruppenar-
beit, Projektarheit

Ideenschmiede: Die Teilnehmenden entwickeln eine konkrete
Projektidee fiir ihre eigene Einrichtung, die am Ende des
Seminars prisentiert wird. Hierzu werden Fithrungskrifte der
einzelnen Hauser eingeladen.
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